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                                                                                             Załącznik nr 2 
do Regulaminu naboru i zatrudnienia na wolne stanowiska 

w Państwowym Muzeum Etnograficznym 
w Warszawie


KWESTIONARIUSZ OSOBY UBIEGAJACEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE
1. Imię (imiona) i nazwisko: ……………………………...……………..………………………………………….……….……… 

2. Data urodzenia: …………..……………………….………………..……………………………………………………….………. 

3. Dane kontaktowe: ………………………………………………..……………………………………………………………….… 

4. Wykształcenie - w zakresie wykazania kwalifikacji do pracy na stanowisko, na jakie prowadzona jest rekrutacja (nazwa szkoły, rok ukończenia, zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy/naukowy): ……..………………………………………… ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia - w zakresie wykazania kwalifikacji do pracy na stanowisko, na jakie prowadzona jest rekrutacja (daty, miejsca pracy, zajmowane stanowiska, główne zadania na danym stanowisku):
1) ……………………………………………………………………….….………...…….………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………..……….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
2) ………………………………………………………………………..…………...…….………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………….… 

3) ………………………………………………………………………..……………………………………………………….…………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………..…………….………
4) …………………………………………………………………….….………………………………………………………….………………………………..…………………………………………………………………………………………..…………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…
5) ……………………………………………………………………….………………….………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………..………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………….….
6) ………………………………………………………………………......………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………..………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………….….
6. Kwalifikacje zawodowe - kwalifikacje niezbędne do wykonywania pracy na określonym stanowisku (umiejętności, kursy, np. prawo jazdy, obsługa komputera, stopień znajomości języków obcych): ……………………………………………………………………………………………………………………..

……...…………………………………………………………………………………………………………………………………………
Otrzymałem/am informacje, że: 

1) Państwowe Muzeum Etnograficzne w Warszawie z siedzibą w Warszawie, przy 
ul. Kredytowa 1, 00 - 056 Warszawa wpisane do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Samorząd Województwa Mazowieckiego pod nr 23/99 stanie się administratorem danych osobowych podanych w dokumentach aplikacyjnych; 
2) dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 
a) przepisów Kodeks pracy (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO) - w przypadku danych obowiązkowych;
b) dobrowolnych zgód (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - w przypadku danych dodatkowych;
3) prawnie uzasadnionego interesu administratora (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit f RODO) – na potrzeby ewentualnej obrony przed roszczeniami. 

4) podanie danych wskazanych w Kodeksie pracy jest obowiązkowe do udziału 
w rekrutacji - jeśli nie podasz danych, które pozwolą na ocenę Twojej kandydatury 
i kontakt, nie będzie możliwości udziału w procesie rekrutacji; 

5) podanie danych dodatkowych jest nieobowiązkowe, a jeśli zechcę, to w każdym momencie mogę odwołać zgodę na ich przetwarzanie kontaktując się z administratorem; 

6) od zakończenia procesu rekrutacji dokumenty aplikacyjne z danymi osobowymi powinny przechowujemy nie dłużej niż 3 lata w celu obrony przed potencjalnym przyszłym roszczeniem, a po tym czasie dokumenty są usuwane; 

7) mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (uodo.gov.pl), jeśli przetwarzanie moich danych osobowych nie jest zgodne 
z przepisami o ochronie danych osobowych; 

8) mogę też skorzystać ze swoich praw przyznanych RODO, w tym: prawo dostępu 
do swoich danych, prawo do ich sprostowania, prawo do otrzymania ich kopii, żądania usunięcia danych lub ograniczenia ich przetwarzania - na zasadach określonych 
w RODO; 

9) w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych można się skontaktować 
z wyznaczonym Inspektorem ochrony danych drogą mailową na adres:  iod@ethnomuseum.pl 

 
 
                      ……………………………………………………………………………………        
 
    
 
 
    
(data i podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 
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